

Оценочный лист качественных показателей  заместителя директора по УВР _______________ за ___ полугодие 20__ - 20__ учебного года
	Критерии
	Показатели
	Измерители 

(индикаторы)
	Расчет 

показателей
	Период
	Форма отчета
	Мониторинг, к-во баллов



	
	
	
	
	
	
	Само

оценка
	комиссия
	Итого

	1.  Обеспечение качества обучения

(max – 10 баллов)
2.  Обеспечение

инновационно-экспериментальной и методической деятельности
	1.1. 1.1 Организация работы по освоению обучающимися федеральных образовательных стандартов по всем предметам базисного учебного плана в процентах к числу обучающихся.

	1.1.1. Процент освоивших федеральные образовательные  стандарты по всем предметам базисного учебного плана от общего числа обучающихся.

	41%и выше - 2 балла;

30%- 40%  – 1 балл


	1 раз в четверть


	Справка по школе, классные журналы


	
	
	

	
	1.2.  Организация работы по освоению обучающимися предметных знаний на «хорошо» и «отлично»
	1.2.1.  Положительная динамика количества обучающихся на  «хорошо» и «отлично»


	Стабильное количество – 2 б;

Положительная динамика- 3б


	1 раз в четверть


	Справки, классные журналы
	
	
	

	
	1.3.  Организация системной работы по развитию познавательной активности обучающихся

	1.3.1.  Положительная динамика количества обучающихся, принявших участие в предметных олимпиадах, конкурсах, конференциях всех уровней
	Стабильное количество – 2 балла;

Положительная динамика -3 балла
	 1 раз в год


	Грамоты, приказы


	
	
	

	
	1.4.  Организация и проведение итоговой аттестации на высоком уровне


	1.4.1.  Отсутствие жалоб со стороны всех участников образовательного процесса
	Факт отсутствия – 2 балла
	1 раз в четверть
	Журнал учета входящей документации
	
	
	

	2.  Обеспечение

инновационно-экспериментальной и методической  деятельности (max – 10 баллов)


	2.1.  Внедрение в ВОП инновационной и экспериментальной деятельности 

1.2. 
	2.1.1. Наличие экспериментальной площадки на базе ОУ, муниципальном, областном уровне

	на базе ОУ- 2 балла
муниципальном – 3 балла
на областном уровне-4 балла
	1 раз в год


	Приказы


	
	
	

	
	2.2.Эффективная организация предпрофильной подготовки и предшкольного обучения

1.3. 
	2.2.1. Мониторинг организации элективных курсов, предметно-ориентированных курсов, совершенствование программы предшкольного обучения
	Факт наличия – 3 балла


	1 раз в год

	Учебный план школы, программы курсов
	
	
	

	
	1.4. 2.3. Эффективная деятельность методических объединений 
	2.3.1 Организация методической работы. Выполнение плана по проведению мастер-классов, семинаров, научно-практических конференций. 
	Факт выполнения – 3 балла
	1 раз в полугодие
	План, отчет о проведенных мероприятиях с приложениями
	
	
	

	3. Результ. работа с пед.кадрами (max – 2балла)
	3.1. Эффективное сопровождение аттестации педагогических работников.


	3.1.1. Организация аттестации педагогических работников
	Факт наличия – 2 балла


	1 раз в год
	Аттестационные листы, справка
	
	
	

	4. Высокий профессионализм  (max – 18 баллов)
	4.1. Использование информационных технологий


	4.1.1. Владение ПК, работа с сайтом школы


	Факт владения и работы – 3 балла
	1 раз в полугодие
	Сайт школы


	
	
	

	
	4.2. Ведение документации в электронном виде
	4.2.1. Организация электронного сопровождения ВОП
	Факт наличия – 5 балла
	1 раз в полугодие
	Справка 
	
	
	

	
	4.3. Личное участие в конкурсах профессионального мастерства, презентация деятельности


	4.3.1. Участие в семинарах, конкурсах, конференциях 

выступление на курсах, презентация деятельности, публичные защиты
	Всероссийский - 4 б.

Областной - 3б.

муниципальный -2б.

школьный - 1 б.
	1 раз в полугодие
	Грамоты, сертификаты


	
	
	

	
	
	4.3.2. Наличие собственных методических разработок, публикаций (в т.ч. о школе), системы работы
	Областной – 3 б.

муниципальный -2б.

школьный -1 б.
	1 раз в   полугодие


	Разработки, публикации
	
	
	

	
	4.4. Информационное сопровождение ВОП
	4.4.1. Использование информационных ресурсов в методическом сопровождении
	Факт наличия – 3 б.
	1 раз в  полугодие
	Документация 
	
	
	

	ВСЕГО баллов
	40
	
	
	
	
	
	
	

	Дата заполнения:
	«_____»_______________20___г.
	
	
	Директор: ___________ /ФИО/

	Зам.директора по УВР 
	___________ /ФИО/
	
	
	Председатель ПК: _________ /ФИО/

	
	
	
	
	Член Управл. совета: _______ /ФИО/


